Valtuustokauden tavoite

Vuositavoite

Toimenpide

Merkittavimmat tavoitteen toteuttamista
uhkaavat riskit

Kokonais- Etenemisaste
tilanne

Vastuuhenkild

01. Uudistamme kuntaa, palveluita ja
organisaatiota, ottaen huomioon
Maakuntauudistuksen ja Keski-Uudenmaan sote-
kuntayhtymén, varmistaen tuusulalaisten
lahipalvelut

Pormestari

01.01 Viemme kéytantéon poliittisen
johtamisjarjestelman
tuunaustoimenpiteet ja varmistamme
niiden toteutumisen eri yhdyspinnoilla

Uudistuksen toisen vaiheet
tuunaustoimenpiteiden toteutus ei etene
suunnitellusti. Ei sitouduta tuunaustoimien
toteutukseen. Oppositioaseteman
syntyminen

4 Toteutusvaiheessa
lahella valmistumista,
eivield
viimeistelty/kayttoono
tettu

Poliittisen johtamisjarjestelméan uudistuksen 2. vaiheen
kehittamisty® on jatkunut vuonna 2020 tehdyn
arviointityon pohjalta. Hallintosddénnén mahdollisten
muutosten ja toimintatapamuutosten osalta on sovittava
valmistelun seuraavat askeleet ja késittelyaikataulu.

Kansliapaallikko

01.02 Varmistamme laadukkaat palvelut ja
tuusulalaisten l&hipalvelut Keusoten
palveluiden verkon uudistuksessa

Suunnitelma ei toteudu, talous ohjaa
liikaa, kotiin vietavat ja liikkuvat palvelut
eivat toteudu. Omistajaohjauksesta
vastaavilla tahoilla ei ole aikaa
omistajaohjaukseen. Edunvalvonnan
néakdkulmien pitdminen esilla saanollisesti
rakenteissa.

3 Toteutus on
aloitettu, ei viela
valmis

Tuusulalaisten sote-palveluiden kehittdmisessé on tehty
yhteistyota Keusoten kanssa mm. ikdihmisten
paivatoiminnan kehittdmiseen liittyen. Yhteistyd jatkuu
vuoden aikana tuusulalaisten lahipalveluiden
sailyttamiseksi.

Kansliapaallikko

01.03 Vahvistamme Keusoten toimintaa ja
taloutta tuottavuusohjelman
toteutuksella

Korona-ajan haasteet

3 Toteutus on
aloitettu, ei viela
valmis

Hyvéksytyn tuottavuusohjelman toimenpiteet etenevat
padosin suunnitellusti.

Kansliapaallikko

01.03.01 Varmistamme tuusulalaisten
toimivat lahipalvelut

Keusoten tuottavuusohjelman toteutus ja
mm. Korona-pandemian aiheuttamat
paineet Keusoten ja kuntien taloudelle.

Kansliapaallikko

01.03.02 Vahvistamme Keusoten
omistajaohjauksen rakenteita ja yhteistyota

Haasteet yhteistyon eri tasoilla ja
yhdyspinnoilla.

Kansliapaallikko

01.04 Toteutamme vahvaa edunvalvontaa
ja omistajaohjausta MAL-asioissa seka
maakuntauudistuksessa

Omistajaohjauksen ja edunvalvonnan
merkitystd ei sisaisteta riittavasti.
Edunvalvonnan ja omistajaohjauksen
néakokulmien pitdminen esilla
saanndllisesti rakenteissa, seurannassa ja
arvioinnissa.

2
Suunnitteluvaiheessa,
on edetty hieman

Edunvalvontaa viedaan eteenpain. Liikennehankkeiden
edunvalvontaa on priorisoitu ja toteutus aloitettu.

Kansliapaallikko

01.06 Uudistamme kuntastrategian
valtuustokauden vaihtuessa niin, etta
strategia sisdltaa selkeité valintoja ja se
ohjaa vahvasti toimintaa

Valintojen tekeminen ja sitoutuminen
(mm. viestiminen, teoiksi vieminen) niihin.

3 Toteutus on

aloitettu, ei viela
valmis

Strategian uudistaminen on kaynnistynyt
strategiaprosessin suunnittelulla ja toimintaympériston
tarkastelulla. Strategiatyota tehdaan yhteistydsséa
luottamushenkildiden, henkiloston, asukkaiden ja
yhteisojen kanssa touko-lokakuussa.

Kansliapaallikko

02. Palvelumme ovat laadukkaita ja
saavutettavia

02.01 Vahvistamme asukasléht¢
palveluiden ja viestinnan kehittamista
osallistuvin menetelmin

Sisaisten prosessien kehittdminen korostuu
asiakaslahtdisyyden kustannuksella

3 Toteutus on
aloitettu, ei viela
valmis

Asukaslahtoisté palveluiden ja viestinn&n kehittamista
tehda&n mm. maaliskuussa kaynnistyneessa
Valtiovarainministerion rahoittamassa Open Agenda -
hankkeessa osallistuvin menetelmin. Ty jatkuu vuoteen
2022.

Kansliapaallikko

02.02 Parannamme asiakaspalvelun laatua|
ja kanavia ja seuraamme asukas- ja
asiakastyytyvaisyytta kunnan ja Keusoten
palveluissa

3 Toteutus on
aloitettu, ei viela
valmis

Kevaalla kaynnistyy kuntapalvelututkimus, jonka avulla
selvitetdén asukkaiden palvelutyytyvaisyytta kunnan ja
Keusoten tuottamiin palveluihin. Open Agenda-hankkeen
puitteissa toteutettavan asukasbarometrin myota
saamme palautetta asukkaille tarkeista asioista.

Kansliapaallikko

02.02.01 Seuraamme asukas- ja
asiakastyytyvaisyytta kunnan palveluissa ja
toteutamme kuntapalvelututkimuksen

3 Toteutus on
aloitettu, ei viela
valmis

i
I

Kevaalla kaynnistyy kuntapalvelututkimus, jonka avulla
selvitetdén asukkaiden palvelutyytyvaisyytta kunnan ja
Keusoten tuottamiin palveluihin. Open Agenda-hankkeen
puitteissa toteutettavan asukasbarometrin myo6ta
saamme palautetta asukkaille tarkeista asioista.

Kansliapaallikko




02.02.02 Seuraamme asukas- ja
asiakastyytyvaisyytta Keusoten palveluissa

3 Toteutus on
aloitettu, ei viela
valmis

Kevaalla kaynnistyy kuntapalvelututkimus, jonka avulla
selvitetaan asukkaiden palvelutyytyvaisyytta kunnan ja
Keusoten tuottamiin palveluihin. Keusote seuraa
asiakaspalautetta omien palveluiden yhteydessa.
Keusoten asiakastyytyvaisyyden kehittymista seurataan
kuntajohtajien ryhmassé, alueellisessa hyte-ryhmassa ja
Keusoten paatoksentekoelimissa.

Kansliapaallikkd

03. Mahdollistamme séhkoisen asioinnin
keskeisissa kuntapalveluissa ja sahkoisten
palveluiden kaytto lisadntyy. Uudistamme
tapojamme tehdd tyota digitalisaation avulla

03.08 Kehitamme luottamushenkildiden ja
henkiléston sahkoisen tydskentelyn
menetelmid ja parannamme asukkaiden
kanssa kaytavan sahkoisen
vuorovaikutuksen ja yhteistyon tyckaluja

Sitoutuminen ja sahkoisten
tyoskentelymenetelmien ottaminen
kayttoon. Digitaalisten tyovalineiden
pelikirja jaa vieraaksi. Somesaannét eivat
juurru osaksi toimintaa.

3 Toteutus on
aloitettu, ei viela
valmis

Luottamushenkildiden ja henkildston sahkoisten
tyovalineiden kehittaminen on jatkunut alkuvuoden
aikana mm. digitaalisten tyovalineiden tyokirjan
péivityksella ja kuntalaisvuorovaikutuksen vélineiden
kehittamisella.

Kansliapaallikkd

03.08.01 Kehitamme luottamushenkildiden
sahkaisen tyoskentelyn menetelmia

Sitoutuminen ja sahkoisten
tyoskentelymenetelmien ottaminen
kayttoon. Digitaalisten tyovalineiden
pelikirja jaa vieraaksi. Somesaannat eivat
juurru osaksi toimintaa.

3 Toteutus on
aloitettu, ei viela
valmis

Luottamushenkildiden ja henkildston sahkoisten
tyovalineiden kehittaminen on jatkunut alkuvuoden
aikana mm. digitaalisten tyovalineiden tyokirjan
péivityksella ja kuntalaisvuorovaikutuksen vélineiden
kehittamisella. Luottamuselinten tydskentelya on jatkettu
sahkaisin kokouksin ja hybridikokouksin ja niiden
tyovalineiden kayttod on jatkettu.

Kansliapaallikkd

03.08.02 Kehitamme henkiloston sahkdisen
tyoskentelyn menetelmia

Sitoutuminen ja sahkoisten
tyoskentelymenetelmien ottaminen
kayttoon. Digitaalisten tyovalineiden
pelikirja jaa vieraaksi. Somesaannat eivat
juurru osaksi toimintaa.

3 Toteutus on
aloitettu, ei viela
valmis

Luottamushenkildiden ja henkildston sahkoisten
tyovalineiden kehittaminen on jatkunut alkuvuoden
aikana mm. digitaalisten tyovalineiden tyokirjan
péivityksella ja kuntalaisvuorovaikutuksen vélineiden
kehittamisella. Teamsin uudistuvien ominaisuuksien

hyodyntamista j .

Kansliapaallikkd

03.08.03 Parannamme asukkaiden kanssa
kaytavan sahkoisen vuorovaikutuksen ja
yhteistyon tyokaluja

Sitoutuminen ja sahkaoisten
tyoskentelymenetelmien ottaminen
kayttoon. Digitaalisten tyovalineiden
pelikirja jaa vieraaksi. Somesaannat eivat
juurru osaksi toimintaa.

3 Toteutus on
aloitettu, ei viela
valmis

Alkuvuoden aikana on kehitetty
kuntalaisvuorovaikutuksen tyokalupakkia ja valmisteltu
mm. Zoomin kayttoonottoa.

Kansliapaallikkd

06. Lisaamme seudullista ja kuntien valista
yhteistyota ja selvitimme kuntaliitoksen
mahdollisuuden

06.01 Tiivistamme yhteistydta Keusote-
kuntien ja Keravan kanssa

2
Suunnitteluvaiheessa,
on edetty hieman

Keusotekuntien kesken yhteistyd on tiivista Keusoten
omistajaohjauksessa ja koronatilanteen hallinnassa.
Muita yhteistydhankkeita on vireilld. Keravan kanssa ei
ole viela tiivistetty yhteistyota.

Kansliapaallikkd

06.01.01 Priorisoimme yhteistydkohteet ja
toimeenpanemme niita

Sitoutuminen priorisointeihin ja yhteiseen
tekemiseen.

2
Suunnitteluvaiheessa,
on edetty hieman

Keusotekuntien kesken yhteistyd on tiivista Keusoten
omistajaohjauksessa ja koronatilanteen hallinnassa.
Muita yhteistydhankkeita on vireilld. Keravan kanssa ei
ole viela tiivistetty yhteistyota.

Kansliapaallikkd

07. Edistamme tuusulalaisten hyvinvointia, arjen
sujuvuutta, elaman vireytta ja elamanlaadun
paranemista

07.01 Viemme teoiksi
hyvinvointisuunnitelman tavoitteet ja
laadimme laajan hyvinvointikertomuksen

3 Toteutus on
aloitettu, ei viela
valmis

Hyvinvointisuunnitelman toteutus on jatkunut
alkuvuoden ajan. Laajan hyvinvointikertomuksen
valmistelu kdynnistyi maaliskuussa. Kertomus tulee
luottamuselinten lausuttavaksi kesdkuussa.

Kansliapaallikko

07.02 Osallistumme Keusote-kuntien
yhteisen Allianssimallin toteutukseen

3 Toteutus on
aloitettu, ei viela
valmis

Allianssimallin valmistelu on jatkunut alkuvuoden aikana
ja sen kayttoonotossa edetadn kevaan aikana.

Kansliapaallikko

07.07 Toteutamme Keusoten ja
Keusotekuntien yhteiseen ehkaisevan

tyon hanketta Pakka-mallin mukaisesti (jos|
TE-rahoitus saadaan)

Hanke ei toteudu, jos TE-rahoitusta ei
saada. Jos hanke toteutuu, riskit
kohdistuvat ylikunnalliseen yhteistydhon,
sitoutumiseen ja hankkeen kaynnistymisen
haasteisiin, HYTE-rakenteisiin

integroitumiseen.

2
Suunnitteluvaiheessa,
on edetty hieman

TE-rahoitusta ei saatu ja hanke ei toteudu. Ehkéisevan
péihdetyon yhteistyota tehdaan Keusoten ja muiden
keusotekuntien kanssa siitd huolimatta.

Kansliapaallikkd




13. Otamme toiminnassamme huomioon
luontoarvot ja ympariston. Huolehdimme, etté
luonto voi hyvin ja se on lasna kuntalaisten

arjessa
13.01 Kehitamme talkooprosesseja 5 Toimenpide on Talkooprosessi on uudistettu ja kayttdonotettu. Mallin Kansliapaallikko
Tuusulan viihtyvyyden ja luonnon toteutettu ja viestintaa ja markkinointia jatketaan.
siisteyden lisddmiseksi sekd asukkaiden kayttoonotettu
aktiivisuuden tukemiseksi toteutusohjelman
mukaan
14. Edistamme kestédvaa kehitysta kaikessa
toiminnassa. Vahennamme hiilidioksidipaastoja
ja lisédmme uusiutuvan energian osuutta
energiankulutuksesta
14.07 Laadimme kestavan kehityksen Resursointi ja poikkihallinnollisen tyén 3 Toteutus on Kestavyysraportti valtuustokaudesta 2017-2021 on Kansliapaallikko
raportin valtuustokaudesta 2017-2021 ja nékyvaksitekeminen aloitettu, ei vield valmisteilla ja kestavéan kehityksen suunnitelma tullaan
laadimme kestavan kehityksen valmis laatimaan valtuustokaudelle 2021-2024 osana uuden
suunnitelman valtuustokaudelle 2021- valtuustokauden strategian valmistelua ja toimeenpanoa.
2024
14.07.02 Kokoamme kestévén kehityksen Resursointi ja poikkihallinnollisen tyén 3 Toteutus on Kestavyysraportti valtuustokaudesta 2017-2021 on Kansliapaallikko
raportin valtuustokaudesta 2017-2021 nakyvaksitekeminen aloitettu, ei vield valmisteilla ja se tullaan k&sittelemaan kunnan
suunnitelman pohjaksi valmis johtoryhmaéssa ja luottamuselimissa kevaén 2021 aikana.
14.07.03 Laadimme kestavan kehityksen Resursointi ja poikkihallinnollisen tyén 2 Kestavén kehityksen suunnitelman laadinnan aikataulutus|Kansliapaallikkd
suunnitelman ja viemme sen teoiksi nékyvaksitekeminen Suunnitteluvaiheessa, |on kéynnistynyt. Suunnitelma tullaan laatimaan
on edetty hieman valtuustokaudelle 2021-2024 osana uuden
valtuustokauden strategian valmistelua ja toimeenpanoa.
15. Johdamme ihmisia innostaen ja yhdessa
uutta tehden. Tuusulan kunta on vetovoimainen
tyonantaja ja kunnan henkilostd voi hyvin
15.06 Edistamme osallisuusajattelun 3 Toteutus on Alkuvuoden aikana on valmisteltu sisaista osallisuustyén |Kansliap&aallikké
juurtumista ja levidmista organisaatiossa aloitettu, ei vield kyselyd sek& henkilston koulutussuunnitelmaa. Kyselyyn
valmis Vvoi vastata 30.4. saakka. Koulutussuunnitelma julkistetaan
kevéaan aikana.
22. Mahdollistamme kylien
taydennysrakentamisen ja elinvoimaisuuden
sekd maaseutumaisen ympariston
22.01 Edistamme kylien elinvoimaa 1 Toteutuksessa ei ole [Kylasuunnitelmien laadinnassa ei ole edetty alkuvuoden |Kansliapaallikko
tukemalla asukasléhtdista toimintaa ja edetty tai toimenpide |aikana.
kylasuunnitelmien laadintaa ei vaadi toimenpiteita
ko. toimialalta
23. Kansainvalistymme ja luomme sille
edellytyksia
23.01 Kehitdmme kansainvalista yritysten Yhteistyon loppuminen 3 Toteutus on Helsinki Ring of Industry etenee suunnitelmien mukaisesti. |Kansliapaallikkd
sijoittumispalvelua yhteistytssa KUUMA- aloitettu, ei vield Saatu hankerahoitusta toiminnan edelleenkehittamiseen.
seudun Helsinki Ring of Industry - valmis
konseptissa

24. Hyédynndamme lentokentan ja
metropolialueen tarjoamat kasvun
mahdollisuudet asumisessa ja
elinkeinotoiminnassa

24.01 Tarjoamme lentokenttaan
nojautuvalle yritystoiminnalle
tulevaisuuden kasvualustan.

2 Tydpaikka-alueiden profiloinnissa huomioitu lentokentén |Kansliap&allikké
Suunnitteluvaiheessa, |tarjoamat edut yritystoiminnalle.Markkinointiviestinnassa|
on edetty hieman argumentoidaan lentokentan l&heisyys.

29. Uudistamme ja tehostamme kunnan
palveluverkkoa kuntalaislahtoisesti paamaarana
modernit, terveet ja turvalliset
toimintaympaéristot seka kohtaamisten
mahdollistaminen




29.12 Vahvistamme yhteisokayton
edellytyksia kunnan uudistuvassa
palveluverkossa

3 Toteutus on
aloitettu, ei viela
valmis

Yhteiskayton poikkileikkaava projekti on kaynnistanyt
toimintansa alkuvuoden aikana osana laajempaa
palveluverkon uudistamisen kokonaisuutta. Myos
hankekohtaiset yhteiskayton poikkileikkaavat projektit
ovat kdynnistdneet toimintansa.

Kansliapaallikkd

29.14 Luovumme vajaakayttoisista
kiinteistoista

3 Toteutus on
aloitettu, ei viela
valmis

Vanhan hallintorakennuksen purku viivastyy valituksen
takia.

Kansliapaallikkd

30. Olemme edellakavija osallisuuden

edistamisessé ja yhteisollisessé toiminnassa

uudistaen samalla toimintatapojamme.
Kehitamme kumppanuuksia ja
verkostojohtamista

30.01 Jatkamme hybridirahoitusmallin
toteuttamista ja vahvistamme sen
yhteytta osallistuvaan budjetointiin

3 Toteutus on
aloitettu, ei viela
valmis

Hybridirahoitusmallin kokeilu saatiin paatokseen vuoden
2020 osalta ja vuoden 2021 toteutuksen suunnittelu on
kaynnistynyt. Osallistuvan rahoituksen hankkeen
loppuraportin valmistelu on kaynnistynyt.

Kansliapaallikkd

30.02 Kehitamme osallistuvan
budjetoinnin prosessia ja osoitamme
osuuden toimialueiden budjeteista
osallistuvan budjetointiin

2
Suunnitteluvaiheessa,
on edetty hieman

Vuoden 2022 osallistuvan budjetoinnin prosessin
suunnittelussa on edetty hieman. Lahetekeskustelut
toteutukselle kdydaan huhtikuussa konsernijaostossa ja
hyte-lautakunnassa.

Kansliapaallikkd

30.03 Viemme jarjestosuunnitelman
linjaukset teoiksi

3 Toteutus on
aloitettu, ei viela
valmis

Jarjestosuunnitelma on alkuvuoden aika késitelty
lautakunnissa. Suunnitelma viimeistellaan saatujen
lausuntojen pohjalta ja se tuodaan paatoksentekoon
kevadn 2021 aikana.

Kansliapaallikkd

30.04 Otamme kayttoon asukasraateja ja
lisadémme dialogisuutta kunnan
toiminnassa

3 Toteutus on
aloitettu, ei viela
valmis

Dialogisuuden lisadmisessa on edetty alkuvuoden aikana
hyodyntamalla Eratauko-dialogeja seka
luottamushenkildiden etta kunnan henkiloston
keskuudessa. Kunnan henkilostoa on myos koulutettu
Eratauko-dialogien fasilitointiin. Asukasraatien osalta tyd
ei ole edennyt alkuvuoden aikana.

Kansliapaallikkd

30.05 Vahvistamme asukkaiden
omaehtoisen toiminnan tukea

3 Toteutus on
aloitettu, ei viela
valmis

Asukkaiden omaehtoisen toiminnan tukea on vahvistettu
mm. osallistuvan rahoituksen kokeilun ja talkooprosessien
kayttoonotolla.

Kansliapaallikkd

30.06 Viemme kaytantoon uudistettujen
ydintiimien roolit ja toiminnan tavoitteet

2
Suunnitteluvaiheessa,
on edetty hieman

Kehittamisverkostojen ydintiimien uusi toimintakausi
kaynnistyy syksylla 2021.

Kansliapaallikkd

30.07 Jatkamme neuvostojen toiminnan
kehittamista

2
Suunnitteluvaiheessa,
on edetty hieman

Neuvostojen toiminnan kehittaminen jatkuu neuvostojen
toimikauden vaihdoksen yhteydessa.

Kansliapaallikkd

31. Uudistamme kunnan bréandia ja
parannamme kunnan tunnettuutta

31.01 Jatkamme Tuusulan brandin
vahvistamista sité tukevin teoin

Edet&an suunnitellusti, Rakkauden taidetta on
kaynnistetty suunnitel 1 mukaan.

Kansliapaallikkd

31.01.01 Teemme Tuusulan brandia
tunnetuksi brandinmukaisin teoin ja
mielenkiintoisten markkinointiviestinnan
tempausten ja sisalt6jen avulla

Etenee suunnitellusti: Rakkauden taiteen alla tapahtuva
Unelmien y6 on lanseerattu ja muiden
vrandimarkkinoinnin tekojen valmistelu on hyvassa
vauhdissa.

Kansliapaallikkd

31.01.02 Varmistamme, etta koko
organisaation markkinointiviestinta on
yhteisen brandin mukaista

Markkinointiviestintad tehdad yhdessa yli
toimialuerajojen. Tyoryhmassa valmistellaan yhdessa mm.
brandimarkkinointia. Esim. palveluverkon
markkinointiviestinnassa on vastaava yhteistyoryhma.

Kansliapaallikkd

31.01.03 Selvitamme, miten hyvin Tuusulan
brandin tunnettuus on kehittynyt ja
hyddynnamme tietoa branditydssa

Yhteistyokumppania brandin nykytilan selvittamiseen
ollaan kartoittamassa. Ty0 etenee.

Kansliapaallikkd

31.02 Hy6dynnamme
markkinointiviestinnassa koko
organisaation osaamista ja yhteistyota

Koko organisaation osaaminen on valjastettu kayttoon.
Hyddynnamme osaamista yli toimialuerajojen.

Kansliapaallikkd

31.02.01 Priorisoimme kohderyhmat yhdessa
ja ideoimme yhdessa keinoja tavoittaa nama

kohderyhmat

Tyo kohderyhmien priorisoimiseksi on menossa mm.
palveluverkon markkinointiviestinnan konseprin
laatimisessa ja kanavastrategia tyohon

valmistautumisessa. Kesken, mutta etenee hyvin.

Kansliapaallikkd




31.02.02 Laadimme yhteisen
markkinointiviestinnan suunnitelman ja
noudatamme sita yhdessa

4 Toteutusvaiheessa
lahella valmistumista,
eiviela
viimeistelty/kayttoono
tettu

Yhteinen suunnitelma on ja toimivien yhteisten
tyokalujjen ja yhteistydmuotojen kehittamistd jatketaan.

Kansliapaallikkd

31.03 Viestimme monikanavaisesti ja
siten, etta tavoitamme kuntalaiset ja muut
sidosryhmét mahdollisimman hyvin

4 Toteutusvaiheessa
lahella valmistumista,
eiviela
viimeistelty/kayttoono
tettu

Kunta viestiin monikanavaisestai. Kuntalaisten ja muiden
sidosryhmien tavoittamiseen pureudutaan silti viela
suunnitteilla olevassa kanavastrategiatydssa.

Kansliapaallikkd

31.03.01 Laadimme yhdessa
kanavastrategian viestinnan kanaville ja
noudatamme sita

3 Toteutus on
aloitettu, ei viela
valmis

Kanavastrategian tyon suunnittelu etenee ja tyd
paastaneen kaynnistamaan syksylla.

Kansliapaallikkd

32. Parannamme kunnan tuottavuutta ja
talouden tasapainoa

32.03 Toteutamme Kasvun ja talouden
hallintaohjelman linjauksia

Emme saa riittavia paatoksia tehtya ja
toteutus viivastyy mm.
palveluverkkosuunnitelman ja henkiloston
osalta.

3 Toteutus on
aloitettu, ei viela
valmis

Kasvun ja talouden hallintaohjelman toteutus on edennyt
ja se huomioidaan vuoden 2022 talousarvion
valmistelussa.

Kansliapaallikko

32.03.01 Edistamme merkittavimpien asuin-
ja yritysalueiden kaavoitusta

3 Toteutus on
aloitettu, ei viela
valmis

Kaavoja on edistetty alkuvuonna tavoitteiden mukaisesti.
Projektointia tukevan projektikasikirjan valmistelu on
aloitettu.

Kansliapaallikkd

32.03.02 Priorisoimme ja suunnittelemme
infran rakentamista strategian mukaisten
elinvoima- ja tontinmyyntitavoitteiden
toteutumisen pohjalta

3 Toteutus on
aloitettu, ei viela
valmis

Infran suunnittelua ja investointeja on priorisoitu
markkinatilanteen mukaan.

Kansliapaallikkd

32.03.03 Toteutamme
palveluverkkosuunnitelmaa siten, etta
asetetut hyoty- ja saastotavoitteet
toteutuvat

3 Toteutus on
aloitettu, ei viela
valmis

Palveluverkkosuunnitelman suunnittelun ja toteuttamisen
tueksi on laadittu kokonaisprojektisuunnitelma ja
suunnitelmaa tukeva organisointi ja roolitus.

Kansliapaallikkd

32.03.04 Sopeutamme henkiloston maaraa
palvelukysynnan mukaiselle tasolle

Epéonnistuminen véesto- ja
oppilasennusteiden laatimisessa

3 Toteutus on
aloitettu, ei viela
valmis

Henkilostosuunnitelmat tdsmennetaan
talousarvioprosessin yhteydessa.

Kansliapaallikkd

32.03.05 Toteutamme 3 milj. euron
sadstotoimenpiteita osana kasvun ja
talouden hallintaohjelmaa

Koronapandemian pitkittyminen,
paatoksen teko viivastyy ja paatosten
toimeenpanossa epaonnistuminen

3 Toteutus on
aloitettu, ei viela
valmis

Seurantamalli on luotu ja seurantaa toteutetaan
neljannes- ja puolivuosiraportointien yhteydessa.
Ensimmdinen seurantaraportti valmistuu maaliskuun
lopun tilanteesta.

Kansliapaallikkd




